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AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO
CREDENCIAMENTO DE SERVICO N° 00001/2025

Torna publico que fard realizar através da Comissdo de
Contratagdo, chamamento publico de servigo objetivando:
Contratagdo de entidades prestadoras de servigos médicos
especializados para realizagdo de consultas, exames e tratamento
de oftalmologia, voltados a tratamento de Glaucoma. Os
interessados deverédo anexar documentagao e respectiva proposta
a partir das 08:00 horas do dia 13 de fevereiro de 2024, no
enderego: www.portaldecompraspublicas.com.br, onde realizada
a sessdo publica. Recursos: previstos no orcamento vigente.
Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/21; Lei Complementar n°®
123/06; Decreto Federal n° 11.878/24; e legislagdo pertinente,
consideradas as alteragbes posteriores das referidas normas.
Informagdes: das 08:00 as 12:00 horas dos dias Uteis, no enderego
supracitado. Telefone: (83) 999928506. E-
mail:licitacaoitabaiana@gmail.com. Edital: www.tce.pb.gov.br;
www.portaldecompraspublicas.com.br; www.gov.br/pncp.

Iltabaiana - PB, 11 de fevereiro de 2025.

Edna De Andrade Louro Araujo
Presidenta Da Comissao

LEI N° 921, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025.

Dispoe sobre a Criagdo do
Conselho Municipal dos
Direitos da Populagao
LGBTQIAP+ De Itabaiana-PB
e da outras providéncias.

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da
Populagdo LGBTQIAP+ de Itabaiana-PB, 6érgdo consultivo,
deliberativo e fiscalizador, vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, com a finalidade de formular e propor diretrizes
para a promogéo e defesa dos direitos da populagdo LGBTQIAP+
no municipio.

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da
Populacdo LGBTQIAP+:

| - Formular, propor e acompanhar a implementagédo de
politicas publicas voltadas para a promocgédo dos direitos e a
inclusdo da populagéo LGBTQIAP+;

Il - Atuar na fiscalizacdo e monitoramento de acdes
governamentais e ndo governamentais que impactem a populagéo
LGBTQIAP+;

Il - Receber, examinar e encaminhar denuncias de
discriminagdo e violagdo de direitos contra a populagao
LGBTQIAP+ aos 6rgdos competentes;
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IV - Propor agdes que promovam o respeito a diversidade sexual
e de género;

V - Estimular a participagdo da sociedade civil na formulacédo e
execugcdo das politicas publicas voltadas a populagéo
LGBTQIAP+;

VI - Emitir pareceres e recomendagdes sobre questdes relativas
aos direitos LGBTQIAP+;

VII - Articular-se com outros conselhos municipais e instancias de
defesa de direitos humanos;

VIII - Propor medidas para a capacitacéo de servidores e agentes
publicos em relagdo as questdes LGBTQIAP+;

IX - Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno.

Art. 3° O Conselho Municipal dos Direitos da Populagao
LGBTQIAP+ sera composto por 10 (dez) membros titulares e
respectivos suplentes, com mandato de 2 (dois) anos, permitida
uma reconducgao, sendo:

| - 05 (cinco) representantes do poder publico municipal, indicados
pelos 6rgaos competentes;

Il - 05 (cinco) representantes da sociedade civil organizada, sendo
no minimo 03 (trés) representantes de entidades LGBTQIAP+
atuantes no municipio.

Art. 4° A presidéncia do Conselho sera exercida por um de seus
membros, eleito entre seus pares, para mandato de 1 (um) ano,
permitida uma reeleicéo.

Art. 5° As reunides do Conselho serdo ordinarias, realizadas
bimestralmente, e extraordinarias quando necessario, mediante
convocagdo do presidente ou da maioria absoluta de seus
membros.

Art. 6° O Conselho podera criar grupos de trabalho tematicos e
realizar audiéncias publicas para discussdao de temas de
interesse da populagdo LGBTQIAP+.

Art. 7° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social prestara o
suporte administrativo, financeiro e técnico necessario ao
funcionamento do Conselho.

Art. 8° As despesas decorrentes da execugéo desta Lei correrao
por conta das dotacdes orcamentarias proprias, podendo ser
suplementadas se necessario.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itabaiana-PB, 11 de fevereiro
de 2025.

José Claudio Chaves Cavalcante Neto

Prefeito Constitucional de Itabaiana-PB
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José Claudio Chaves Cavalcante Neto
Prefeito Constitucional

Amanda Virginia Da Silva Costa
Secretaria de Planejamento e Gestdo Estratégica

Gesielle Fernandes Brito Lima de Menezes
Diretora de Atos e Publicagdes
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LEI N° 922, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025.

DISPOE SOBRE O FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE.

Art. 1° O Fundo Municipal de Saude, criado pela Lei 275 de
dezembro de 1993, passa a ser regido por esta lei e designado
pela sigla “FMS”.

Art. 2° O Fundo Municipal de Saude, constitui-se em unidade
orcamentaria e gestora dos recursos destinados ao
desenvolvimento das agdes e servigos publicos de saude
coordenadas e executadas, direta ou indiretamente, pela
Secretaria Municipal de Saude.

§1° Consideram-se as agOes e servigos publicos e saude os
relativos a:

l.vigilancia em saude, incluindo a epidemioldgica e a sanitaria;

Il.atengdo integral e universal a saude em todos os niveis de
complexidade, incluindoassisténcia terapéutica e recuperagao
de deficiéncias nutricionais;

lll.capacitacdo de pessoal de satide do Sistema Unico de Salde
(SUS);

IV.desenvolvimento cientifico e tecnolégico e controle de
qualidade promovidos por instituicdes do SUS;

V.produgéo, aquisicao e distribuicdo de insumos especificos dos
servigos de saude SUS, tais como imunobiolégicos, sangue e
hemoderivados, medicamentos e equipamentos médico-
odontolégicos;

Vl.saneamento basico de domicilios ou de pequenas
comunidades, desde que seja aprovado pelo Conselho
Municipal de Saude e esteja de acordo com as determinagdes
previstas na Lei Complementar n°® 141, de 13 de janeiro de
2012;

VIl.- saneamento basico dos distritos sanitarios especiais
indigenas e de comunidades remanescentes de quilombos;
VIIl.- manejo ambiental vinculado diretamente ao controle de

vetores de doengas;

IX.- investimento na rede fisica do SUS, incluindo a execugéo de
obras de recuperacgao, reforma, ampliagdo e construgdo de
estabelecimentos publicos de saude;

X.- remuneragao do pessoal ativo da area de saude em
atividade nas acgbes de que trata este artigo, incluindo os
encargos sociais;

Xl.- agbes de apoio administrativo realizadas pelas
instituicdes publicas do SUS eimprescindiveis a execugéo
das agdes e servigos publicos de saude; e

XIll.- gestéo do sistema publico de saude e operacdo de unidades
prestadoras de servigospublicos de saude.

§ 1° N&o sdo considerados como agdes e servigos publicos
de saude, para fins dedespesa do Fundo Municipal da Saude,
os relativos a:

| - pagamento de aposentadorias e pensdes, inclusive dos
servidores da saude;

Il - pessoal ativo da area de saude quando em atividade alheia a
referida area;

lll - assisténcia a saude que ndo atenda ao principio de acesso
universal;

IV- merenda escolar e outros programas de alimentacao,
ainda que executados emunidades do SUS, ressalvando-se o
disposto no inciso Il do § 1° deste artigo;

V- saneamento basico, inclusive quanto as agdes financiadas
e mantidas com recursos provenientes de taxas, tarifas ou
precos publicos instituidos para essa finalidade;

VI- limpeza urbana e remogéao de residuos;

VII- preservagao e corregdo do meio ambiente, realizadas pelos
6rgdos de meio ambiente dos entes da Federagdo ou por
entidades ndo governamentais;

VIII- agdes de assisténcia social;

IX- obras de infraestrutura, ainda que realizadas para beneficiar
direta ou indiretamentea rede de saude; e

X - agdes e servigos publicos de saude custeados com recursos
distintos dos especificados na base de calculo definida na Lei
Complementar Federal n° 141, de 2012 ou vinculados a fundos
especificos distintos daqueles da saude.

Art. 3° O Fundo Municipal de Saude subordina-se a Secretaria
Municipal de Saude e sera uma unidade gestora de orcamento,
conforme os artigos 71 a 74 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de
margo de 1964 e art. 14 da Lei Complementar Federal n° 141,
de 13 de janeiro de 2012.

Art. 4° A gestdo administrativa e financeira do Fundo Municipal
da Saude se dara mediante a utilizagdo da estrutura
organizacional do Municipio.

Art. 5° S3o atribuigdes do Secretario Municipal da Saude:

| - ordenar empenhos de despesas vinculados a respectivo

orcamento disciplinado noart. 3° desta lei;

Il - estabelecer e executar as politicas de aplicagdo dos seus
recursos;

Il - acompanhar, avaliar e decidir sobre a realizagdo das
acgoOes previstas no Plano Municipal de Saude;

IV - submeter ao Conselho Municipal de Saude o plano de

aplicacdo a cargo do Fundo Municipal da Saude, em

consonancia com o Plano Municipal de Saude e com a Lei de

Diretrizes Orgamentarias;

V- submeter ao Conselho Municipal de Saude e a Camara de
Vereadores, em audiéncia publica, as demonstracdes
quadrimestrais das receitas e despesas do Fundo Municipal
de Saude, conforme Art. 41 da Lei Complementar Federal n°
141, de 13 de janeiro de 2012;

VI- submeter ao Tribunal de Contas e ao Ministério da Saude as
demonstragdes bimestrais, semestrais e anuais, conforme a
exigibilidade de cada 6rgéo;

VII - autorizar compras, ordenar despesas, autorizar
pagamentos, assinar cheques ou autorizar eletronicamente os
pagamentos das despesas referentes ao Fundo Municipal da
Saude;

VIl - firmar contratos, convénios ou outros ajustes que
envolvam recursos financeiros do Fundo Municipal da Saude;
com outros entes federados do Sistema Unico de Saude,
inclusive para cooperagdo técnica e financeira, modalidade
fundo a fundo, em conformidade com art. 21 da Lei
Complementar 141;

IX- acompanhar a execugdo orgamentaria-financeira dos
recursos do Fundo Municipal da Saude; e

X - solicitar relatérios para acompanhamento, controle e

prestacéo de contas dos recursos do Fundo Municipal da Saude.

Art. 6° S3o receitas do Fundo Municipal da Saude:

| - as transferéncias oriundas:
a) do orgamento da Unido, conforme disciplina o art. 30,
VIl da Constituigdo Federal;

b) do orgcamento do Estado;e
c) do orgamento do Municipio.

Il - os rendimentos e os juros provenientes de aplicacbes
financeiras;

Il - o produto de convénios firmados com entidades
financiadoras, nacionais ou estrangeiras;

IV - o produto da arrecadagdo oriunda de receitas proprias
das atividades econémicas deprestacdo de servigos e de outras
transferéncias que o Municipio tenha direito a receber por forga
de lei e de convénios na area da saude;
V - rendas eventuais, inclusive comerciais e industriais,
alienagbes patrimoniais e rendimentos de capital;
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VI - doagdes, ajudas ou contribuicdes em espécies efetuadas
diretamente ao Fundo Municipal da Saude; e
VIl - outras fontes.

§ 1° As receitas descritas neste artigo serdo depositadas
obrigatoriamente em conta especial a ser aberta em
estabelecimento oficial de crédito e mantida em nome do Fundo
Municipal da Saude.

§ 2° Enquanto ndo forem investidos na sua finalidade, os
recursos de que trata esteartigo deverdo ser automaticamente
aplicados em fundos de aplicagdo financeira de curto prazo, com
resgates automaticos.

§ 3° A aplicagdo dos recursos de natureza financeira dependera
da existéncia de disponibilidade, em fungdo do cumprimento de
programacao.

Art. 7° Constituem ativos do Fundo Municipal da Saude:

| - as disponibilidades monetarias em bancos ou em caixa,
oriundas das receitas especificadas nesta lei;
Il - os direitos que porventura vier a constituir; e

Il -osbens méveis e imoéveis que forem destinados ao Sistema
Unico de Saude.

Paragrafo Unico - Anualmente sera elaborado o inventario dos
bens e direitos afetados ao Fundo Municipal de Saude, para a
realizacao dos seus objetivos.

Art. 8° Constituem passivos do Fundo Municipal da Saude as
obrigagdes de qualquer natureza que porventura o Municipio
venha a assumir para a manutengcdo e o funcionamento do
Sistema Municipal de Saude.

Art. 9° O orgamento do Fundo Municipal da Saude evidenciara as
politicas e os programas de trabalho governamentais, observando
o Plano de Saude Municipal, oPlano Plurianual, a Lei de Diretrizes
Orgamentarias e os principios da universalidade e do equilibrio.

§ 1° O Fundo Municipal de Saude serd uma unidade orcamentaria,
conforme o disposto no art. 14 da Lei Complementar Federal n°
141, de 13 de janeiro de 2012, obedecendo ao disposto nos
artigos 71 e 74 da Lei Federal n° 4320 de 17 de margo de 1964.
§ 2° O orgamento do Fundo Municipal de Saude integrara o
orgamento do Municipio, em obediéncia ao principio da unidade
orgamentaria.

§ 3° O orcamento do Fundo Municipal da Saude observara, na
sua elaboragdo e na sua execugdo, os padrbes e normas
estabelecidos na legislagao pertinente.

Art. 10 A contabilidade do Fundo Municipal da Saude tem por
objetivo evidenciar a sua situagdo orgamentaria, financeira e
patrimonial, observados os padrées e normas estabelecidas na
legislagao pertinente.

§ 1° A contabilidade do Fundo Municipal de Saude sera
organizada no &ambito da propria Secretaria Municipal de
Saude, de forma a permitir o exercicio das fungdes de controle
e de informagdo, podendo contar com servidores de outros
6rgaos municipais com fungdes afetadas ao Fundo.

§ 2° A escrituragéo contabil sera feita pelo método das partidas
dobradas.

§ 3° A contabilidade emitira relatérios mensais de gestéao,
inclusive dos custos dos servigos.

§ 4° Entende-se por relatérios de gestdo os balancetes mensais
de receita e de despesado Fundo Municipal da Saude e demais
demonstragdes exigidas pela administragdo municipal e pela
legislagao pertinente.

§ 5° As demonstragdes e os relatérios produzidos passardo a
integrar a contabilidade geral do Municipio, observada a
necessidade de segregacao das informagdes, com vistase dar
cumprimento as disposi¢des previstas nos arts. 32, 33, 34, 35 da
Lei Complementar Federal n° 141, de 13 de janeiro de 2012.

§ 6° Eventuais saldos positivos apurados em balango do Fundo
Municipal da Saude serao transferidos para o exercicio financeiro
subsequente a crédito da mesma programacéo.

Art. 11. O Secretario Municipal da Salude,ap6s a promulgacéo
da Lei do Orgamento,aprovara o quadro de cotas trimestrais, que
serdo distribuidas entre as unidades executoras do Sistema
Municipal de Saude.

§ 1° As cotas trimestrais poderdo ser alteradas durante o
exercicio, desde que sejam observados os limites fixados no
orgamento e o comportamento da sua execugao.

§ 2° Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria
autorizagao orgamentaria.

§ 3° Para os casos de insuficiéncias e omissdes orgcamentarias
poderdo ser utilizados os créditos adicionais suplementares e
especiais autorizados por lei e abertos por decretodo Prefeito.

Art. 12. A movimentagao dos recursos repassados aos Fundos
de Saude dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios deve
realizar-se, exclusivamente, mediante cheque nominativo, ordem
bancaria, transferéncia eletrénica disponivel ou outra modalidade
de saque autorizada pelo Banco Central do Brasil, em que fique
identificada a sua destinagcéo e,no caso de pagamento, o credor
conforme dispde §4°, art. 12 da LC 141.

Art. 13. As despesas do Fundo Municipal da Saude se

constituirdo da seguinte forma:
| - financiamento total ou parcial de programas de saude,
desenvolvidos pela Secretaria Municipal da Saude, direta ou
indiretamente;
Il - pagamento de vencimentos, salérios e gratificagcbes ao
pessoal dos 6rgdos ou das entidades da administracdo direta
ou indireta que participem da execucéo das agbes e servigos
previstos no art. 2° desta lei;
Il - pagamento pela prestacdo de servigos a entidades de
direito privado para execugdo de programas ou projetos
especificos do setor de saude, observado o disposto no § 1° do
art.199 da Constituicao Federal;
IV - aquisicdo de material permanente e de consumo e de
outros insumos necessarios aodesenvolvimento dos programas
de saude;
V - construgdo, reforma, ampliagdo, aquisi¢do ou locagédo de
imoveis para adequacgao darede fisica de prestagéo dos servigos
de saude;
Vi - desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumentos
de gestdo, planejamento, administracdo e controle das acgbes
de saude;
VIl - desenvolvimento de programas de capacitacdo e
aperfeicoamento de recursos humanos na area da saude,
inclusive com concesséo de bolsa para formagao;
VIII - atendimento de despesas diversas, de carater urgente
e inadiavel, necessarias a execugédo das agdes e servigos de
saude; e
IX - concessao de auxilios, subvengdes sociais e contribuicdes
para o desenvolvimento das agdes e servigcos de saude.

Paragrafo Unico - As despesas referidas neste artigo deverdo
atender aos seguintes critérios:

|- sejam destinadas as agdes e servigos de acesso universal,
igualitario e gratuito;

I- estejam em conformidade com objetivos e metas
explicitados nos Planos de Saude;

- sejam de responsabilidade especifica do setor de
saude, ndo se confundindo comdespesas relacionadas a outras
politicas publicas que atuam sobre determinantes sociais e
econdmicos, ainda que com reflexos sobre as condi¢des de
saude; e

V- no caso dos recursos oriundos de fontes federal ou
estadual, devera ser observada a vinculagao e a sua destinagao
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na forma como definidas nos atos normativos que lhe deram
origem, inclusive os prazos ali estabelecidos, sob pena de
responsabilidade.

Art. 14. O Fundo Municipal da Saude tera vigéncia ilimitada.

Art. 15 - Fica definido que a Procuradoria Geral do Municipio &
responsavel pela representacao judicial e extrajudicial do Fundo
Municipal de Saude, em conformidade com o artigo 62, inciso IV,
da Lei Orgénica do Municipio de Itabaiana/PB (Lei n°® 201/1990)
e o artigo 23 da Medida Proviséria n° 007/2025. Cabe a
Procuradoria Geral do Municipio defender os interesses do
Municipio e de seus 6rgdos em todas as instancias, assegurando
a legalidade e a observancia das disposicdes normativas
aplicaveis.

Art. 16. Esta Lei entra em vigéncia na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itabaiana-PB, 11 de fevereiro

LEI COMPLEMENTAR N° 008, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025.

Autoriza o pagamento do piso
salarial nacional ao magistério
municipal de Itabaiana, modifica
a Tabela de Remuneragao do
Magistério de Itabaiana, anexo
do PCCR, e da outras
providéncias.

Art. 1° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal,
em base no caput do Art. 5° da Lei Federal n 11.738/2008, ao
pagamento do piso salarial nacional ao magistério municipal,
reajustado em 6,27% (seis virgula vinte e sete por cento),
passando o valor atualizado para R$ R$ 3.650,82 (trés mil
seiscentos e cinquenta reais e oitenta e dois centavos) para o

exercicio de 30 (trinta) horas/aula semanais, devendo os valores
a serem pagos no exercicio de 2025, como consta do quadro

de 2025.
José Claudio Chaves Cavalcante Neto

Prefeito Constitucional de Itabaiana-PB abaixo:
CARGA HORARIA SEMANAL VALOR DO
LEI N° 923, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025. DO CARGO PISO
Dispde sobre a abertura de Crédito 30 horas R$ 3.650,82

Adicional Especial ao Orgamento
do Municipio de Itabaiana exercicio
de 2025, e da outras Providéncias.

Paragrafo Unico: 1° O piso salarial nacional do
magistério sera pago retroativamente ao magistério municipal,
a partir de 01 de janeiro de 2025.

Art. 2° - A tabela de remuneragdo do magistério, Anexo
| do Plano de Cargos Carreira e Remuneragdo do Magistério,
passa a ter a seguinte estrutura conforme Anexo | desta Lei:
niveis na ordem horizontal, e classes na ordem vertical da
tabela.

Art. 3° - Para efeito desta Lei, considera-se:

| — Nivel: o agrupamento de cargos de mesma profissao
e com idénticas atribui¢cdes, responsabilidades e vencimentos,
definido segundo o grau de instrugdo, habilitagcdo e titulagéo,
constituem os degraus de acesso na carreira;

Il — Classe: o lugar da carreira onde se agrupam dentro
da classe, com responsabilidades semelhantes e com igual

Artigo 1° Abre ao Orgamento do Municipio de Itabaiana
o Crédito Adicional Especial no valor de R$ 858.050,00 (Oitocentos
e cinquenta e oito mil, cinquenta reais), para fazer face as dotagdes
conforme discriminagéo abaixo:
2.04 Secretaria de Infraestrutura e Servigos
Publicos
Construir/Ampliar Pragas, Parques e
Areas de Lazer
706 Transferéncia Especial da Unido
449051.01 Obras e Instalagdes | 558.050,00

15.451.2006.1008

15.451.2006.1009 Pavimentar Ruas e Avenidas, vencimento, cuja movimentacdo se dara mediante o critério de
Const/Ampliar Calg Meio Fio tempo de servigo.

706 Transferéncia Especial da Unido Art. 4° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal,

449051.01 Obras e Instalagbes 300.000,00 em base no caput do Art. 5° da Lei Federal n® 11.738/2008, a
Total 858.050,00 modificar a tabela de remuneragdo do magistério, Anexo | do

Plano de Cargos Carreira e Remuneragcdao do Magistério,
conforme Anexo | esta lei, que fixara em 5% (cinco por cento) o
aumento a cada mudanca de nivel, e em 10% (dez por cento) o
aumento a cada mudancga de classe, por atualizagdo, mantidos
as classes e os niveis que compde a referida tabela.

Artigo 2°. Os recursos necessarios para ocorrer as
despesas com o Crédito Especial, aberto pelo artigo anterior, serao
constituidos e provenientes do superavit financeiro da Fonte de
Recurso 706 — Transferéncia Especial da Unido, de acordo com o
artigo 43 paragrafo 1°, da Lei 4.320/64.

Artigo 3°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
realizar as modificagdes oriundas do referido crédito especial na
LDO e no PPA vigentes, promovendo a compatibilizagdo das
acdes propostas na presente Lei.

Artigo 4°. Fica o Poder Executivo autorizado a
suplementar esta Lei até o limite previsto na Lei na Lei 920/24,
de 26 de novembro de 2024, que estima a receita e fixa a
despesa do Municipio de Itabaiana para o exercicio de 2025.

Artigo 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itabaiana-PB, 11 de

fevereiro de 2025.

José Claudio Chaves Cavalcante Neto
Prefeito Constitucional de Itabaiana-PB

Art. 5° As despesas advindas da presente Lei, serdo
custeadas com recursos ordinarios do Orgamento Anual.

Art. 6° Revogam-se todas as disposi¢cdes em contrario.
Art. 7° A presente Lei entra em vigéncia na data de sua
publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itabaiana-PB, 11 de
fevereiro de 2025.
José Claudio Chaves Cavalcante Neto
Prefeito Constitucional de Itabaiana-PB




