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Resolugdo CME N° 04/2025-CME/PMI/PB
Itabaiana, 03 de junho de 2025.
REEDITA A RESOLUQAO CME N°

01/2024- CME/PMI/PB, DE 07 DE
FEVEREIRO DE 2024, QUE DISPOE
SOBRE A ADESAO DO MUNICIPIO DE
ITABAIANA-PB  AO COMPROMISSO
NACIONAL CRIANGCA ALFABETIZADA
(CNCA), AO PROGRAMA ALFABETIZA
MAIS PARAIBA E AO SISTEMA DE
AVALIACAO DA EDUCAGCAO BASICA
DA PARAIBA (SIAVE-PB), E INSTITUI O
PROGRAMA MUNICIPAL “SABERES EM

ACAO” - VOLTADO A AVALIAGAO,
RECOMPOSIGAO DAS
APRENDIZAGENS E  FORMAGAO
DOCENTE NOS ANOS INICIAIS DA

EDUCACAO BASICA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
ITABAIANA-PB, no uso de suas atribuigbes legais e regimentais,
e:

CONSIDERANDO a Constituicdo Federal de 1988, em
especial o art. 205, que define a educacdo como direito de todos
e dever do Estado e da familia;

CONSIDERANDO a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo Nacional (Lei n° 9.394/1996);

CONSIDERANDO a Base Nacional Comum
Curricular (BNCC, 2017), que orienta o desenvolvimento de
competéncias e habilidades essenciais;

CONSIDERANDO a Lei n® 13.005/2014, que institui o
Plano Nacional de Educacédo (PNE), especialmente a Meta 7, que
prevé a melhoria da qualidade da educacao basica;

CONSIDERANDO a Lei Complementar Estadual n°
103/2021 e a Lei Estadual n® 12.701/2023, que instituem o
Programa Alfabetiza Mais Paraiba;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°® 442/2015, que
estabelece o Plano Municipal de Educacéo de Itabaiana;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer
politicas de avaliacdo e formacdo docente integradas a
recomposi¢do das aprendizagens no contexto pés-pandémico;

RESOLVE:

Art. 1° - Do Programa Saberes em Acgé&o

Fica instituido o Programa Municipal “Saberes em
Acao”, que substitui o antigo Programa Avalia Mais Itabaiana, e
passa a compreender:
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I —Um eixo avaliativo, voltado ao acompanhamento continuo da
aprendizagem nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, por meio
de avaliagbes diagnésticas, formativas e somativas;
Il — Um eixo formativo, dedicado & formag&@o continuada e
permanente dos professores, voltada ao fortalecimento das
praticas pedagodgicas em leitura, escrita e matematica;
Il — Um eixo de recomposi¢do e intervengdo, com foco na
elaboragdo de estratégias de ensino diferenciadas para
superacgdo das defasagens e ampliagdo das aprendizagens.
Art. 2°— Dos Objetivos
O Programa Saberes em Ag¢édo tem por objetivos:
I — Monitorar o progresso das aprendizagens nos Anos Iniciais;
Il — Promover formagbes continuadas pautadas nas
habilidades da BNCC e nos resultados das avaliagGes internas
e externas (SIAVE, SAEB, CNCA);
Il - Propor intervencdes pedagodgicas articuladas a realidade
das escolas municipais;
IV - Valorizar o trabalho docente e promover o desenvolvimento
profissional continuo;
V — Consolidar uma cultura avaliativa formativa, integrando
avaliacao, ensino e aprendizagem.
Art. 3° — Da Implementacgéo
A Secretaria Municipal de Educacdo de Itabaiana
(SEDUC) seré responsavel pela implementacdo, monitoramento
e formagdo dos profissionais envolvidos, podendo estabelecer
parcerias com instituicdes de ensino superior e 6rgaos estaduais
ou federais.
Paragrafo Unico. As formacdes do Programa Saberes em
Acdo terdo carater obrigatorio e certificagdo reconhecida pelo
Conselho Municipal de Educacéo.
Art. 4° — Da Articulagdo com Programas Nacionais e
Estaduais
O Programa Saberes em Acao esta alinhado as politicas
publicas do MEC e SEE-PB, integrando-se ao CNCA, ao
Alfabetiza Mais Paraiba e ao SIAVE-PB, de modo a promover a
coeréncia entre avaliagcdes externas e internas.
Art. 5° - Das AvaliagcGes Diagndsticas e de Saida
| — Serdo aplicadas avaliagbes padronizadas no inicio e no final
de cada ano letivo, em todos os anos dos Anos Iniciais (1° ao 5°
ano);
Il — Os resultados servirdo de base para planejamento,
acompanhamento pedagogico e formagfes tematicas;
Il — As escolas deverdo elaborar planos de acao
pedagogicos de recomposicdo com base nos resultados
obtidos.
Art. 6° — Da Formacdo Docente
As formacdes realizadas no &mbito do Programa
Saberes em Agao terdo como eixos prioritarios:
I. Linguagens e multiletramentos;
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Il. Alfabetizacéo e fluéncia leitora;
Ill. Pensamento matematico e resolucdo de problemas;
IV. Avaliacdo formativa e recomposicdo das aprendizagens;
V. Incluséo e diversidade na educagao basica.
Art. 7° - Do Monitoramento e Avaliagdo
A SEDUC apresentara relatérios semestrais ao CME
contendo:
| — Indicadores de desempenho das turmas;
Il — A¢Oes formativas realizadas;
Il — Resultados das intervengdes pedagodgicas e impactos na
aprendizagem.
Art. 8° — Das Disposic¢des Finais
O Conselho Municipal de Educacédo acompanhara a
execucdo desta Resolucéo, podendo emitir recomendacdes e
pareceres complementares.
Esta Resolucgédo entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando as disposicdes em contrario, especialmente as
relativas ao Programa Avalia Mais Itabaiana.

Itabaiana, Plenério do CME, 03 de junho de 2025.

’ v ()3
JMM@% gﬁgﬁ% (’EM«L I_anlase

. Nath ousa Dantas
Presidente do Conselho Municipal de Educagiio de ltabaiana-PB
Quadriénio 2021/2025

o‘&bw\é M e Gous Mo

Neide Maria de Souza Morais
Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Educagéo

Homologada em 10 de junho de 2025.

un&mg ﬂ\mk th_¢onMon
Joelma Ling db Fonséca

Secretaria Municipal de Educagao




	RESOLVE:
	Art. 2º – Dos Objetivos
	Art. 3º – Da Implementação
	Art. 5º – Das Avaliações Diagnósticas e de Saída
	Art. 6º – Da Formação Docente
	Art. 7º – Do Monitoramento e Avaliação
	Art. 8º – Das Disposições Finais

